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CLAUSULA 32: ABONO

Sobre os salarios nominais vigentes em fevereiro/2014 sera concedido um abono de:

e 12% (doze por cento) + R$ 320,10 (trezentos e vinte reais e dez centavos), tendo
como teto limitador a importancia de R$ 853,60 (oitocentos e cinquenta e trés reais e
sessenta centavos), a ser concedido em fevereiro/2014 a todos os empregados.

Paragrafo unico

O pagamento do abono descrito no “caput’ desta clausula podera ser compensado

pelas Entidades quando da ocasiao do pagamento dos créditos decorrentes de

programas de participacdo nos lucros, resultados ou cumprimento de metas

(PLR/PR/Bénus) — definidos como remuneragao variavel.

CLAUSULA 42: SALARIO NORMATIVO

Nenhum empregado da categoria dos previdencidrios poderd receber remuneragao
inferior aos valores abaixo fixados:

e Saldrio de admissao:

— Pessoal de Portaria, Limpeza, Vigias, Continuos, Assemelhados: R$ 746,36
(setecentos e quarenta e seis reais e trinta e seis centavos).

— Demais empregados: R$ 896,73 (oitocentos e noventa e seis reais e setenta e
trés centavos).

Paragrafo unico

Sera aplicado o Salario Minimo definido pelo Governo Federal ou o Piso Salarial
Regional para o Estado de S&o Paulo, aquele que for mais vantajoso para o
empregado, quando qualquer um desses for ==~~~ -=¢& 7 77 - S
no “caput”.
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Paragrafo primeiro:

As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar que ja praticam valores
superiores aos indicados nos itens “a” e “b”, ficam desobrigadas a reajustarem os
valores dos Vales-Refeicdo e da Ajuda-Alimentacao.

Paragrafo segundo:

Para as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que aplicarem indices de
reajuste superiores aos fixados na Clausula 22 (segunda), sera optativa a concessao da
Ajuda-Alimentacao, desde que o valor adicional concedido supere ao fixado no inciso
“b” desta Clausula.

Paragrafo terceiro:

Ficam desobrigadas da concesséo estipulada no inciso “a” desta Clausula as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar que puserem a disposicdo de seus
empregados restaurante préprio ou de terceiros, onde sejam fornecidas refeigbes a
precos subsidiados (Lei n® 6.321, de 14.07.76).

Paragrafo quarto:

Os auxilios previstos nesta Clausula ndo terdo natureza remuneratédria nos termos da
Lei n? 6.321/76 e seus Decretos regulamentadores.

CLAUSULA 82: AUXILIO-CRECHE

Durante a vigéncia desta Convengdo, as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar reembolsardo as suas empregadas, mensalmente, o valor de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais), por despesas efetivadas e comprovadas com o internamento
de seus filhos, até a idade de 36 (trinta e seis) meses, em creche de sua livre escolha.

Paragrafo Primeiro:

As disposicdes desta Clausula ndo serdo aplicadas as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar que possuam creche, ou que sejam mantidas pelas suas
respectivas Patrocinadoras ou gue mantenham convénio para tal.

Paragrafo Segundo:

Os signatarios convencionam que a concessao da vantaaem contida nesta clausula
atende ao disposto nos paragrafos primeiro e segun

Portaria n® 1, baixada pelo Diretor Geral do Departam:

Higiene do Trabalho, em 15.01.69 (DOU d¢ ),

do Ministro do Trabalho (DOU de 05.09.86).
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