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fazé-lo desde que concedam uma indenizagdo compensatéria a todos os empregados
admitidos até 31 de dezembro de 2017 no valor nominal de R$ 1.249,00 (um mil, duzentos
e quarenta e nove reais).

Paragrafo terceiro:

O pagamento da indenizagdo compensatéria prevista nesta clausula nao tem natureza
salarial e, consequentemente, ndo se incorpora a remuneragao, para quaisquer efeitos,
sejam de natureza trabalhista, previdenciaria, fundiaria ou qualquer outra.

Paragrafo quarto:

As Entidades que cumprirem o paragrafo segundo néo mais concederao triénio, seja para
os admitidos a partir de 1° de janeiro de 2018, bem como aos empregados que tiveram
seu triénio incorporado ao salario nominal € que tenha recebido a indenizacao
compensatoria no valor nominal R$ 1.249,00 (um mil, duzentos e quarenta e nove reais),
ndo mais fardo jus ao recebimento de qualquer triénio, outorgando plena, geral e
irrevogavel quitacao a todo e qualquer eventual direito descrito nesta clausula.

Paragrafo quinto:

Para fins do disposto nesta Clausula, ndo sera considerado tempo de servigo prestado a
mesma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar aquele trabalhado em época
anterior a 1° de janeiro de 1981.

CLAUSULA 62: REMUNERACAO MISTA

Para os empregados que recebem salario misto, parte fixa e parte variavel, o aumento
decorrente da Clausula 22 (segunda), incidird apenas sobre a parte fixa vigente em
dezembro/2017, compensando-se todos os reajustes, aumentos, abonos e antecipacgdes,
compulsério e espontaneos, concedidos no periodo de janeiro a dezembro/2017,
referente a reposicao da inflagao.

Paragrafo unico:

As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar pagarao sempre a parte fixa,
respeitado o salario normativo e mais todo o vari
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Paragrafo segundo:

Na ocorréncia da hipotese prevista no paragrafo primeiro desta clausula o recolhimento
sera feito pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar empregadora, por guia
propria fornecida pelo Sindicato Profissional, até o 2° dia Gtil do més subsequente ao
desconto, diretamente em seu caixa ou a Caixa Econémica Federal, em conta vinculada
sem limite, a favor do Sindicato Profissional que empregara o total arrecadado em obras
sociais, sendo de inteira responsabilidade do mesmo a eventual obrigacéo de restituir,
em caso de condenagdo, bem como, de toda e qualquer discussdo com os empregados
a respeito desse desconto, inclusive em Juizo.

Sao Paulo, 31 de julho de 2018.
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