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Fundado em 1985, o Sindapp – Sindicato Nacional das Entidades Fechadas de Pre-
vidência Complementar – é uma entidade sem fins lucrativos com sede em São 
Paulo e atuação em todo o Brasil. Representamos legalmente as Entidades Fe-
chadas de Previdência Complementar, promovendo o fortalecimento do regi-
me de previdência fechado como um pilar de segurança social e desenvolvimento 
econômico.

Como sindicato representativo, o Sindapp tem 
como foco principal a condução de negociações 
coletivas, incluindo a recepção de pautas 
e a celebração de convenções coletivas de 
trabalho. Além disso, atua em ações judiciais 
estratégicas para promover o crescimento e 
assegurar a segurança jurídica do segmento.

Atualmente, o Sindapp possui quatro convenções ativas nos estados de São 
Paulo, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro e Minas Gerais. Oferece, ainda, suporte 
especializado às associadas para a condução de acordos individuais com seus em-
pregados, assegurando que suas negociações sejam realizadas com segurança, 
excelência técnica e em alinhamento com o setor.
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Prezado(a) leitor(a),  
Ao encerrarmos a gestão do biênio 
2023-2024, comemoramos com orgu-
lho os avanços conquistados pelo Sin-
dapp, consolidando seu papel como 
defensor das Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar. Durante 
este período, mantivemos nosso com-
promisso de manter as associadas 
bem-informadas sobre negociações 
coletivas, com informativos periódicos 
e apoio direto em convenções firmadas 
nos estados de São Paulo, Rio Grande 
do Sul, Rio de Janeiro e Minas Gerais. 
Esse trabalho reafirma a relevância do 
Sindicato na condução de soluções que 
atendam às demandas do segmento.  

Nosso papel também se destacou em 
ações judiciais estratégicas, como o 

Mandado de Segurança impetrado no 
Supremo Tribunal Federal para ques-
tionar a competência do Tribunal de 
Contas da União em fiscalizações das 
EFPCs e no acompanhamento da ação 
ajuizada contra a Previc sobre diretores 
cedidos por patrocinadoras, conside-
rando que estes não se enquadram no 
conceito legal de “pessoal cedido” para 
fins de ressarcimento de custos (LC nº 
108/2001). Esses esforços reforçam nos-
sa missão de garantir segurança jurídi-
ca e fortalecer a governança do setor.  

Eventos marcantes como o 45º Con-
gresso Brasileiro de Previdência Pri-
vada, o seminário “O Ato Regular de 
Gestão e a Supervisão e Gestão Base-
ada em Riscos” e o 5º Seminário Dever 

Fiduciário reafirmaram a importância 
do Sindapp na orientação de práticas 
éticas, sustentáveis e eficazes.  

Agradecemos a confiança e o apoio 
de todas as associadas, dirigentes 
e parceiros que tornaram possíveis 
esses resultados. O Sindapp per-
manece firme em seu propósito de 
representação e proteção dos inte-
resses das EFPCs, garantindo que es-
tejam bem-informadas e preparadas 
para enfrentar os desafios do setor   
 
Atenciosamente,  
Diretoria do Sindapp

Com 
representatividade, 

compromisso e união, 
seguimos fortalecendo 

a Previdência  
Complementar  

no Brasil.
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Governança

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor-Presidente
Carlos Alberto Pereira
SIAS - Sociedade Ibgeana de 
Assistência e Seguridade

Diretor Vice-Presidente
José Manuel Justo Silva
OABPrev-PR - Fundo de Pensão 
dos Advogados do Paraná

Diretor-Executivo
Ocione Marques Mendonça
Capef - Caixa de Previdência 
dos Funcionários do Banco 
do Nordeste do Brasil

CONSELHO FISCAL

Presidente
Alexandre Wernersbach Neves 
(a partir de agosto/2023)

Preves - Fundação de 
Previdência Complementar do 
Estado do Espírito Santo

Celso Ribeiro de Souza  
(até julho/2023)

Previg - Sociedade de 
Previdência Complementar

Associadas Membro
Aceprev - Acesita Previdência Privada 
(a partir de setembro/2023) 
Denner Glaudson de Freitas

Eletros - Fundação Eletrobrás  
de Seguridade Social 
Pedro Paulo da Cunha
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O Sindapp esteve envolvido 
em diversas atividades, 
detalhadas neste relatório, 
com destaque especial para:

Clique para acessar o  
balanço completo do 

• Negociações das Convenções Coletivas de Trabalho 
de 2024;

• Representação coletiva das EFPCs em ações judiciais;

• Participação em eventos e realização do seminário 
“O Ato Regular de Gestão e a Supervisão e Gestão 
Baseada em Riscos”, em conjunto com Abrapp e Previc.

O Planejamento Estratégico compartilhado por Abrapp, 
Sindapp, ICSS, UniAbrapp e Conecta foi construído com 
uma visão compartilhada para os próximos 10 anos 
(até 2033), e alinhado para a aplicação de atividades no 
biênio de 2023-2024.

distribuídas em

com 6 eixos  
temáticos

Nossa atuação conjunta colaborou 
para que ao final deste mandato 

ações
atividades-chave 7820

para este biênio fossem alcançadas.

das metas do 
Planejamento85%
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Planejamento Estratégico

https://drive.google.com/file/d/1dgNBCFge3tDZoMbRbwDkzsceFh7qXrH_/view?usp=sharing
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CONVENÇÕES COLETIVAS 
DE TRABALHO

REPRESENTAÇÃO COLETIVA 
EM AÇÕES JUDICIAIS

O Sindapp concluiu com sucesso as negociações das Conven-
ções Coletivas de Trabalho de 2024 nos estados de São Paulo, 
Rio de Janeiro, Minas Gerais e Rio Grande do Sul, garantin-
do reajustes alinhados ao INPC e a manutenção de cláusulas 
previamente acordadas. 

Em São Paulo, mesmo enfrentando desafios relacionados à 
cláusula de contribuição sindical, o acordo foi aprovado mu-
tuamente, o que reforça o compromisso do Sindapp em 
promover diálogo e segurança jurídica no setor.

O Sindapp acompanhou a evolução do Mandado de Segurança ajui-
zado no Supremo Tribunal Federal contra atos do TCU, solicitando 
a anulação da instauração de tomadas de contas e outras fiscaliza-
ções diretas sobre as EFPCs. O Sindicato argumenta que o TCU não 
tem competência para exercer controle direto sobre essas entidades 
e requer o reconhecimento da inconstitucionalidade desse entendi-
mento. O processo, sob relatoria do Ministro Cristiano Zanin, segue 
em tramitação no STF, sem julgamento do mérito.

Outro tema monitorado é a ação judicial ajuizada pelo Sindapp contra 
a Previc, na qual defende que diretores cedidos pelas patrocinado-
ras às EFPCs não se enquadram no conceito de “pessoal cedido” para 
fins de ressarcimento, conforme a Lei Complementar nº 108/2001. O 
Tribunal Regional Federal da 1ª Região proferiu decisão favorável ao 
Sindicato, que transitou em julgado, mas uma Ação Rescisória foi re-
centemente ajuizada para tentar reverter essa decisão. Apesar dos de-
safios, o Sindapp reforça seu compromisso em defender os interesses 
de suas associadas com dedicação e profissionalismo.
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ABRAPP ITINERANTE

Ao longo de 2024, a Abrapp realizou 
eventos regionais denominados  
“Abrapp Itinerante”, com o objetivo 
de estreitar a comunicação com as 
associadas. Esses encontros foram 
uma oportunidade para apresentar o  
Sindapp em seu papel sindical, 
além de apoiar outras iniciativas 
relacionadas à qualificação e à 
prática do ato regular de gestão. 
Além disso, foi possível convidar 
os tomadores de decisão das en-
tidades presentes a participarem  
do Sindapp.

REPRESENTAÇÃO 
EM EVENTOS

SEMINÁRIO “O ATO REGULAR DE 
GESTÃO E A SUPERVISÃO E GES-
TÃO BASEADA EM RISCOS”

No dia 24 de junho, foi realiza-
do o Seminário “O Ato Regular de 
Gestão e a Supervisão e Gestão 
Baseada em Riscos”, em Brasí-
lia, em parceria com a Abrapp e a  
Previc. O evento reuniu cerca de 100 
participantes, incluindo dirigen-
tes e conselheiros técnicos. Carlos  
Alberto Pereira, Diretor-Presidente 
do Sindapp, enfatizou o papel do 
sindicato na defesa dos gestores, 
destacando que só é possível pro-
teger aqueles que adotam práticas 
de gestão regulares e alinhadas às 
boas práticas de governança.
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5º SEMINÁRIO DEVER 
FIDUCIÁRIO

O 5º Seminário Dever Fiduciário 
aconteceu de forma online, no dia 
31 de julho, com mais de 1.000 ins-
critos. Durante o evento, o Diretor-
-Presidente do Sindapp destacou 
a responsabilidade dos dirigentes 
como gestores de planos previden-
ciários e investidores institucio-
nais, ressaltando a importância de 
práticas que considerem aspectos 
econômico-financeiros, sociais e 
éticos. Ele frisou que o Sindapp não 
apenas orienta e promove conven-
ções coletivas, mas também prote-
ge os dirigentes e os interesses dos 
participantes e assistidos, garan-
tindo que as entidades trabalhem 
com foco na solvência e na prote-
ção futura dos planos de benefícios.

45º CONGRESSO BRASILEIRO 
DE PREVIDÊNCIA PRIVADA

O Sindapp marcou presença no 
45º Congresso Brasileiro de Previ-
dência Privada, realizado de 16 a 18 
de outubro, com um estande ins-
titucional que destacou iniciativas 
como as Convenções Coletivas de 
Trabalho, a Representação Cole-
tiva em Ações Judiciais e publica-
ções como o “Sindapp Informa”. Os 
materiais foram disponibilizados 
tanto presencialmente quanto na 
plataforma online do evento. Além 
disso, bottons personalizados com 
as mensagens “Na vanguarda da 
defesa, SEMPRE!” e “Negociação é 
nosso superpoder!” foram distribu-
ídos, promovendo maior engaja-
mento com os congressistas.
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https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7262915839048175617


Para manter as associadas atualizadas sobre os avanços 
e desafios, bem como a relevância da atuação sindical, o 
Sindapp lançou um novo informativo. O Sindapp Informa 
reúne, de forma clara e objetiva, as principais atualizações 
relacionadas às movimentações do Sindicato e orientações 
importantes para as associadas.  

Acompanhe as edições do Sindapp 
Informa para ficar por dentro 
das notícias mais relevantes do 
Sindicato e das novidades que 
impactam o segmento.

SINDAPP INFORMA: UM NOVO 
CANAL DE INFORMAÇÃO 
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https://www.sindapp.org.br/sindapp_informa/
https://www.sindapp.org.br/sindapp_informa/
https://www.sindapp.org.br/sindapp_informa/
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O Sindapp tem se destacado em sua missão de informar e engajar suas 
associadas por meio de uma comunicação eficaz e estratégica, especial-
mente no site e no LinkedIn. Com mais de 5.200 visualizações e 2.000 vi-
sitantes no site em 2024, as associadas têm utilizado a plataforma como 
uma importante fonte de informação, com destaque para a página ini-
cial e seções como "Atuação sindical" e "Sindapp Informa". Esses dados 
demonstram o esforço dedicado pelo Sindicato em dar transparência a 
suas ações.

No LinkedIn, o Sindapp reforça sua presença digital com 926 seguidores, 
engajando seu público por meio de 10 posts que alcançaram mais de 
2.700 visualizações. Esses números refletem o impacto positivo do canal 
como ferramenta de disseminação de conteúdos relevantes, alinhados 
à missão do Sindicato de manter suas associadas bem-informadas. 

A combinação de site e redes sociais 
demonstra o compromisso do 
Sindapp em fortalecer a comunicação 
com as entidades que representa, 
promovendo conhecimento e 
alinhamento no setor. 
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Estatísticas do site (2024):

visualizações
5.254

visitantes
2.068

Páginas mais visitadas:

1.  Home (2.720)

2. Atuação sindical (540)

3. O Sindapp (303)

4. Sindapp Informa Maio 2024 (292)

5. Sindapp Informa Agosto 2024 (288)
visualizações
2.706

seguidores
926

Sindapp nas redes sociais:
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http://www.sindapp.org.br
https://www.linkedin.com/company/sindapp
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Demonstrativos financeiros

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
(Em milhares de reais)

ATIVO 2024 2023 PASSIVO E PATRIMÔNIO SOCIAL 2024 2023

CIRCULANTE CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa        2.338        2.281 Fornecedores               3               1 
Contas a receber - entidades             39             19 Provisões diversas e fiscais             10             10 
Despesas antecipadas               1                - Contas a pagar - entidades               4             39 

       2.378        2.300 Receitas antecipadas               5             15 
Fundo TCU           649           595 

NÃO CIRCULANTE           671           660 
Realizável a longo prazo
Outros créditos             26             26 NÃO CIRCULANTE
Imobilizado                -               1 Exigível a longo prazo

            26             27 Provisão para contingência             26             26 
            26             26 

PATRIMÔNIO SOCIAL
Fundo - Negociações Coletivas e Contencioso           273           303 
Superávit acumulado        1.434        1.338 

       1.707        1.641 

TOTAL DO ATIVO        2.404        2.327 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO SOCIAL        2.404        2.327 
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DEMONSTRAÇÃO DO SUPERÁVIT DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA
(Em milhares de reais) (Em milhares de reais)

Exercícios Findos
2024 2023

Receitas
Contribuições associativas          590          866 
Rendimento das aplicações financeiras          146          157 
Outras receitas            13              - 

         749       1.023 
Despesas administrativas
Serviços de terceiros         (129)         (151)
Viagens         (119)           (77)
Despesas gerais         (383)         (486)

        (631)         (714)

Superávit (1)          118          309 

Projetos especiais
Receitas            54            48 
Despesas         (106)           (53)
Déficit (2)           (52)             (5)

Eventos
Despesas              -           (33)
Déficit (3)              -           (33)

SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO (1+2+3)            66          271 

Destinação Fundo - Negociações Coletivas e Contencioso              -         (135)
Utilização Fundo - Negociações Coletivas e Contencioso            30              - 

SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO (AJUSTADO)            96          136 

Exercícios Findos
2024 2023

Fluxo de caixa das atividades operacionais
RECEBIMENTOS
Contribuições associativas          592          867 
Rendimento das aplicações financeiras          146          157 
Rendimento dos recursos do Fundo TCU            54            48 
Rateio de projetos especiais e outras receitas            13              8 

         805       1.080 

PAGAMENTOS
Serviços de terceiros         (175)         (205)
Despesas gerais e ocupação         (449)         (440)
Viagens         (124)           (83)

        (748)         (728)

CAIXA LÍQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES 
OPERACIONAIS

           57          352 

AUMENTO DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA, LÍQUIDOS            57          352 
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INÍCIO DO EXERCÍCIO       2.281       1.929 
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FINAL DO EXERCÍCIO       2.338       2.281 



DEMONSTRAÇÃO DO  
FLUXO DE CAIXA

 
2024 encerrou com o 
saldo de R$ 2.338 em 
caixa (R$ 2.281 em 2023).

O acréscimo de recursos em 
caixa foi inferior comparado a 
2023, em virtude, basicamen-
te, da arrecadação a menor de 
contribuições associativas. 

DEMONSTRAÇÃO DE 
SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO

 
2024 fechou com um 
superávit “ajustado” 
do exercício (após 
utilização do Fundo - 
Negociações Coletivas 
e Contencioso),de R$ 96 
contra R$ 136 em 2023.

Em 2024, houve concessão de  50% 
de desconto nas contribuições a 
todas as associadas, bem como 
um volume maior de viagens de 
representações, ocasionando re-
dução no resultado do exercício. 

BALANÇO PATRIMONIAL

 
Índice de liquidez: 
(ajustado pelos itens 
circulantes que não afetam 
o resultado) fechou 2024 
em 3,57 (3,57 em 2023)

Tal folga de liquidez, de R$ 3,57 de 
recursos para cada R$ 1,00 de obri-
gações, combinado com o fluxo de 
caixa projetado para os próximos 
seis meses, confere ao Sindapp 
uma situação financeira favorável 
para saldar seus compromissos de 
curto prazo e ainda contar com so-
bras de caixa.
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COMENTÁRIOS
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